Les femmes sont en coléere!

NON a la 11°™ révision de I’AVS — OUI a I’'assurance maternité

Mesdames, si vous ne voulez pas travailler plus longtemps pour des rentes réduites,
si vous pensez qu'il est temps que la Suisse assure a chaque mére un congé maternité,
alors participez a la journée de mobilisation nationale du 8 mars 2004 !

Messieurs, sachez que vous ne perdez rien pour attendre ! L'élévation de I’age de la retraite
des femmes n’est qu’un pas vers I'élévation de I'age de la retraite de tout le monde a 67 ans !
Alors, battons-nous ensemble !

Lors de la 10°™ révision de I'AVS, les femmes ont di payer
le « splitting » et le « bonus éducatif » par une augmentation
de I'age de leur retraite de 62 a 64 ans. On nous avait alors
promis la “retraite flexible” dans le cadre d'une 11°™
révision. Aujourd’hui il n’en est rien.

Sous prétexte de concrétiser I'égalité entre les sexes, la
11°™ révision de I'AVS, qui sera soumise au vote an mais
2004, aligne les femmes sur les conditions moins favorables
des hommes au lieu de faire I'inverse ! La droite veut nous
imposer une régression sociale et remettre en cause le droit,
conquis de haute lutte et inscrit dans la Constitution fédérale,
a une retraite digne pour toutes et tous. En effet, cette 11°™
révision n’est qu'un pas vers un avenir que M. Couchepin
nous a déja annoncé : celui de la retraite & 67 ans pour tout
le monde !

Avec la 11°™ révision, les femmes partiraient a la retraite &
65 ans et ce dés 2009. Seule exception admise, un régime
transitoire pour les femmes nées entre 1948 et 1952,
similaire & celui appliqué dans le cadre de la 10°™ révision.

Les veuves verraient leur rente baisser de 80 a 60% de la
rente vieillesse correspondant au revenu annuel moyen
déterminant. La rente d’orphelin serait augmentée de 20%.
Ce sont donc les veuves sans enfants ou avec des enfants
déja adultes qui verront leur situation péjorer. Des mesures
transitoires ont été prévues pour atténuer le coup. Mais cette
révision reste inacceptable car, elle se fonde sur I'application
d’une égalité purement formelle qui ne tient pas compte des
inégalités réelles dans I'emploi et dans le partage des taches
domestiques et éducatives entre les femmes et les hommes.

Le référendum contre la 11°™ révision ne doit pas nous faire
oublier la problématique du 2°™ pilier. A la suite des
mesures qui ont été adoptées, les rentes seront réduites.
Surtout, les femmes sont les parents pauvres du 2°™ pilier :
une sur deux n'en a point et parmi celles qui sont assurées,
une sur deux touche une rente annuelle inférieur a 10'000
francs !

Pour combler le tout, nous sommes confrontées, une fois de
plus, & un référendum contre le projet de congé maternité
payé ! Il s’agit d'un projet minimaliste (14 semaines, payées
a 80%), mais qu'il faut néanmoins défendre. Aujourd’hui trois
meres sur quatre travaillent, par choix ou par besoin. Il faut
reconnaitre ce fait social et instaurer un droit au congé
maternité payé garanti a toutes les travailleuses. N’en
déplaisent a ceux qui voudraient nous renvoyer a nos
casseroles !

Le 8 mars 2004, a l'occasion de la
journée internationale des femmes,
nous vous invitons a participer a
une journée nationale de
mobilisation, organisée de maniére
décentralisée dans toute la Suisse.

La journée internationale des
femmes est une occasion pour faire
entendre notre colére, car nous, les
femmes, sommes visées en premier
tant par la 11°™ révision que par
I’oppo sition a I’'assurance maternité.

Une journée de mobilisation se
prépare, nous vous invitons a
prendre contact deés maintenant
avec votre syndicat ou avec nous*.

Pour le 8 mars, nous vous invitons a

» porter la couleur ROUGE
pour montrer votre colére

» organiser des actions et des
gréeves sur votre lieu de
travail et dans les quartiers

» participer aux manifestations
qui auront lieu dans votre
ville

La 11°™ révision de I’AVS nous n'en
voulons pas et. Pour cela il ne suffit
pas de récolter les signatures et
d’attendre la votation. Il faut agir des
maintenant, il faut nous mobiliser
toutes et tous ensemble contre la
11°™® révision et pour l'assurance
maternité !

* Pour plus d’informations :
femmes.retraites@bluemail.ch

ou SSP-VPOD, Lausanne 021 340 00 04
Comedia, Secrétariat femmes 031 390 11

Les femmes sont en colere'!

Le 8 mars 2004 : mobilisons-nous !




